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1er 

Trimestre

2do 

Trimestre

3er 

Trimestre

4to 

Trimestre

2.1..2

Promover la creación de un modelo educativo de 

adiestramiento y capacitación para y desde el 

trabajo, adecuado a las necesidades del sector 

empresarial, las camaras y asociaciones

Creación de un programa de adiestramiento y 

capacitación  adecuado a las necesidades del 

sector empresarial, público y social

Programa 0 0 0 0 0

2.2.2

Generar catálogos de servicios de capacitación y 

actualización profesional de las Instituciones de 

Educación Media Superior y Superior, con enfoque 

hacia la formación de emprendedores e incremento 

de la productividad, de acuerdo a las necesidades 

de las empresas. 

Actualización del Catálogo de Servicios y Oferta 

Educativa de las Instituciones de Educación 

Superior de Contro Estatal:  9 Universidades 

Politécnicas, 6 Universidades Tecnológicas, 15 

Tecnológicos de Estudios Superiores, 2 

Universidades Estatales, Universidad Intercultural, 

Universidad Mexiquense del Bicentenario que 

integra 30 Unidades de Estudios Superiores y la 

Universidad Digital del Estado de México.

Catálogo 1 0 1 0 0

Firma de Convenios con el Sector Productivo y de 

Servicios.
Convenio 12 3 3 3 3

Incorporación de estudiantes al Modelo de 

Educación Dual
Estudiante 20 0 0 20 0

Implementar Programa de difusión permanente del 

Modelo de Educación Dual
Programa 1 0 1 0 0

2.2.6

Promover a los egresados del Modelo de 

Educación Dual de Instituciones de Educación 

Media Superior y Superior como personal altamente 

calificado para las empresas.

Empleabilidad de egresados del Modelo de 

Educación Dual.

Egresado  

empleado
20 0 0 0 20

2.2.7

Impulsar la evaluación y la acreditación de los 

programas educativos de las Instituciones de 

Educación Media Superior y Superior que 

garanticen su calidad para que los egresados 

cuenten con mayores oportunidades de 

empleabilidad en el mercado laboral.  

Acreaditación de programas de estudio
Programa 

acreditado
2 0 0 2 0

Creación de entidad de evaluación de estandares 

de competencias laborales
Entidad creada 0 0 0 0 0

Creación de Centros de Certificación de 

Competencias Laborales

Centros de 

Capacitación
1 0 0 1 0

Certificación de Competencias Laborales
Numero de 

certificados
200 50 50 50 50

Desarrollo e implementación de un Programa de 

cursos, asesorías, y de servicios de 

Emprendimiento

Programa 1 1 0 0 0

Creación de incubadoras de negocios y de base 

tecnológica
Incubadora 0 0 0 0 0

Consolidación de Incubadoras existentes.
Incubadora 

consolidada
1 1 0 0 0

Proyectos incubados Proyecto 18 0 0 18 0

Ofrecer servicio de asesoría para la incubación de 

proyectos de negocios, de tecnología intermedia y 

alta tecnología 

Servicio 0 0 0 0 0

2.5.3

Fortalecer la vinculación efectiva entre la empresa y 

el sector educativo, incentivando la innovación, el 

desarrollo tecnológico y la empleabilidad.

Establecer firma de convenios con el sector 

productivo y de servicios con el propósito de 

incrementar la empleabilidad de los jóvenes 

egresados.

Convenio 4 1 1 1 1

3.2.2

Fomentar la vinculación entre las empresas e 

Instituciones de Educación Media Superior y 

Superior para la implementación de clústeres 

industriales o comerciales, considerando también 

a la industria aeronáutica y aeroespacial con el 

apoyo del sector empresarial, y que atraigan 

servicios de alto valor agregado.

Integración de un Clúster industrial y comercial con 

la participación del sector productivo, educativo y 

gubernamental.  

Clúster 0 0 0 0 0

4.1.1

Promover, a través de las Instituciones de 

Educación Media Superior y Superior, el desarrollo 

de proyectos productivos que tengan el objeto de 

impulsar el empleo y el desarrollo económico local.

Desarrollar proyectos productivos, de investigación, 

innovación y desarrollo tecnológico por los 

estudiantes, docentes e investigadores de impacto 

regional y/o estatal.

Proyecto 15 0 0 15 0

PROGRAMA ESTATAL DE PRODUCTIVIDAD 2019: SECTOR EDUCACIÓN

PLAN DE TRABAJO 2019

Universidad Politécnica de Texcoco
Calendarización

Meta Anual 

2019
Acción a desarrollar

Unidad de 

medida

2.3.4

Impartir periódicamente cursos de capacitación en 

emprendimiento en las Instituciones de Educación 

Media Superior y Superior, y establecer concursos 

para la generación de proyectos de alto impacto 

regional, en colaboración conjunta con las 

empresas.

2.5.2

Crear o consolidar incubadoras de negocios y de 

base tecnológica en las Instituciones de Educación 

Media Superior y Superior, y propiciar su 

participación en el desarrollo de proyectos 

productivos innovadores, en coordinación con el 

sector empresarial, el Instituto Mexiquense del 

Emprendedor y el COMECyT.

N° Línea de acción

2.2.4
Promover, difundir y operar el Modelo de Educación 

Dual en el Sector Productivo y de Servicios.
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https://www.saimex.org.mx/saimex/ciudadano/login.page
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